
 Engagement RSE 

 

 
Le GEIQ Propreté LOIRE BRETAGNE accompagne ses entreprises adhérentes dans leurs politiques de Responsabilité Sociétale 
des Entreprises (RSE) en organisant des parcours d’insertion vers l’emploi durable à destination des personnes éloignées de 
l’emploi. La RSE est la démarche volontaire des Entreprises qui souhaitent contribuer aux enjeux de développement durable. 

 

L’entreprise BG PROPRETE 

est adhérent du GEIQ Propreté LOIRE BRETAGNE, depuis l’année 2022 et participe bénévolement à sa gouvernance. 
Depuis le 1er janvier 2024, l’établissement a accueilli 10 personnes en parcours d’insertion. 

Fait le 20 janvier 2025,  
à SAINT-HERBLAIN 

Corinne LE BELLOUR, 
Directrice du GEIQ Propreté LOIRE BRETAGNE 

 
adhésion 

2023 

En s’engageant auprès du Groupement 
d’Employeurs pour l’Insertion et la Qualification 
(GEIQ), l’entreprise participe à 4 des 17 objectifs 
internationaux de Développement Durable : Accès 
à une éducation de qualité, égalité entre les sexes, 
accès à des emplois décents, réduction des 
inégalités. 

 

L’engagement auprès du 
GEIQ Propreté s’inscrit no-
tamment dans l’engagement 
11 Insertion du Référentiel 
RSE des entreprises de 
Propreté. 

 

Le GEIQ Propreté LOIRE BRETAGNE 
(Groupements d’Employeurs pour l’Insertion et 
la Qualification) est reconnu au titre de l’article 
L12531-1 du Code du Travail. Conformément au 
décret n°2015-998 du 17 août 2015, la 
reconnaissance est attribuée annuellement sur 
avis conforme d’une commission mixte 
nationale. 

 


